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обліку, своєчасним виявленням і виправленням розбіжностей між фактичними 

даними, отриманими під час її проведення. 
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В ринкових умовах значно зростає інтерес до практичного використання 

показників балансу в управлінні економічними процесами, особливо в галузі 

інвестування, кредитування, збереження, відчуження, розподілу та 

перерозподілу власності, а також у формуванні фінансових, податкових відносин 

і в багатьох інших ситуаціях. Не дивлячись на відмінності у назві та побудові 

балансу будь-якої країни, в його основу покладено основне рівняння 

бухгалтерського обліку, що відображає взаємозв’язок між активами, пасивами 

(зобов’язаннями) та власним капіталом. В країнах, де немає законодавчо 

закріпленої форми балансу, структура звіту про майновий стан відповідає 

специфіці конкретного підприємства і встановлюється відповідно до принципу 

повного розкриття господарської інформації, особливо це характерно для країн 

англо-американської системи обліку. 

Однією з відмінностей побудови бухгалтерського балансу у зарубіжних 

країнах є форма розташування активу та пасиву – вертикальна чи горизонтальна, 

та групування статей. Порядок розміщення статей в балансі може значно 

варіюватись. Так, в горизонтальній формі – актив ліворуч, пасив праворуч. 

Баланс за такою формою подається в Бельгії, Італії, Німеччині, Португалії, США, 

Україні, Франції тощо. У Великобританії прийнято зворотне розміщення, а в 

останній час статті балансу записуються одна за одною. В Нідерландах 

нормативно закріплені дві форми балансу, які можуть використовуватись – або 

вертикальна, або горизонтальна [1]. 
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Італійськими підприємствами баланс надається у звичайній 

горизонтальній формі: ліворуч – «актив», праворуч – «пасив». Принцип 

групування статей – за  їх економічним змістом, як і в Німеччині. В кінці балансу 

вказують всі позабалансові зобов’язання компанії – гарантії видані і отримані, 

доручення, договірні зобов’язання по майбутніх купівлях і продажах, майбутні 

виплати по лізингу тощо. Безумовно, це досить суттєва інформація, вона дає 

зовнішнім користувачам бухгалтерської звітності можливість отримати більш 

реальне уявлення про фінансовий стан компанії і оцінити ризики, які можуть 

виникнути в майбутньому. 

В Швейцарії взагалі не встановлена обов’язкова форма балансу, він може 

бути представлений в горизонтальній або вертикальній формі. Порядок 

класифікації не має значення: оборотні засоби і кредиторську заборгованість (до 

одного року) можна відображати до або після основних засобів і капіталу. Однак 

законом встановлена мінімально необхідна структура балансу. Так, відповідно 

до Кодексу зобов’язань, він повинен містити обов’язково чотири розділи: 

оборотні засоби, основні засоби, кредиторську заборгованість та капітал [1]. 

Принцип групування статей в балансі в різних країнах також 

неоднорідний. Так, в Італії і Німеччині статті групуються за економічним 

змістом. В деяких країнах групування здійснюється за ступенем ліквідності. 

Наприклад, у Франції, Україні, Молдові, Німеччині та інших країнах, які 

використовують МСБО та МСФЗ в якості національних стандартів, статті 

розташовуються в порядку збільшення ліквідності, в країнах англо-

американської системи обліку, Естонії – в порядку її зменшення. Так, відповідно 

до вимог США основні компоненти балансового звіту групуються та 

викладаються в такому порядку: активи – в порядку зменшення їх ліквідності; 

зобов’язання – в порядку строків їх погашення. Чим ближче строк, тим раніше 

повинно бути показано зобов’язання; власний капітал – в порядку його 

постійності, тобто першими показуються його різновиди, що найменшою мірою 

піддаються змінам. У Великобританії «Закон про компанії» 1985 р. передбачає 

використання обох форм побудови балансу. 

Відповідно до МСБО 1 «Подання фінансових звітів» кожному 

підприємству, базуючись на характері своєї діяльності, слід самостійно 

вирішувати: подавати чи не подавати поточні та непоточні активи й поточні та 

непоточні зобов’язання у вигляді окремої класифікації в балансі. Якщо 

підприємство вирішить не робити цієї класифікації, слід подавати всі активи та 

зобов’язання в порядку їх ліквідності [3]. 

В Португалії кожний рядок балансу відповідає двох-  або трьохзначному 

номеру рахунку бухгалтерського обліку. Узагальнення наведених даних 

(комбінування рахунків) можливе тільки при складанні звітності малих 

підприємств. Цифрові дані в балансі надаються у вигляді трьох колонок: 

первісна вартість активів, нарахована амортизація, залишкова вартість [2]. 

Аналіз передумов виникнення балансу, шляху його розвитку та 

методологічних принципів побудови, є дуже важливим, оскільки дає змогу 

усвідомити важливість та невідворотність змін в формі та сутності інформації, 
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викладеної в балансі та відповідальність за внесення змін та нововведень шляхом 

нормативного регулювання. Як свідчать дослідження, ті країни, які мають 

єдиний загальноприйнятий план рахунків, мають, відповідно, і регламентовану 

форму балансу. Ті ж країни, де підприємства розробляють власний план 

рахунків, форма балансу представлена у довільній формі, і законодавство лише 

регламентує мінімальний набір інформації, яка повинна бути відображена у 

балансовому звіті.  
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Аудит оплати праці є одним з найбільш важливих і складних напрямків 

облікової, аналітичної та контрольної роботи, оскільки безпосередньо зачіпає 

фінансові інтереси всіх без винятку працівників компанії, що перевіряється. 

Аудиторська перевірка проводиться на підставі договору між клієнтом-

замовником та аудиторською фірмою або аудитором. 

Під час проведення аудиту перевіряють правильність нарахувань 

працівникам (наприклад, премій, матеріальної допомоги, подарунків тощо), для 

чого до вибірки включаються дані для різних категорій працівників або 

звільнених працівників (керівники, спеціалісти та робітники), за видами 

основних нарахувань та за різні періоди (як правило, за один місяць у кожному 

кварталі). Аудитори вивчають розрахунково-платіжні відомості, особові 

рахунки працівників та основні документи, на яких ґрунтуються розрахунки 

заробітної плати (наприклад, табелі обліку робочого часу, робочі інструкції 

тощо) та звертають особливу увагу на точність цих документів та їх відповідність 

чинному законодавству [1]. 
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