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свою чергу, використовують ці ресурси для створення вартості та встановлення 

стійкої конкурентної переваги на місцевому ринку.  
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У сучасних умовах глобалізації та посилення міжнародної конкуренції 

питання сталого розвитку набуває дедалі більшого значення. Сталий розвиток не 

лише спрямований на збереження природних ресурсів і поліпшення якості 

життя, а й виступає ключовим елементом стратегічного управління для 

міжнародних корпорацій, урядів та організацій. Цілісне стратегічне управління 

дозволяє враховувати екологічні, соціальні та економічні аспекти у процесі 

прийняття рішень, що є основою для досягнення довгострокових цілей сталого 

розвитку. 

Реалізація програм сталого розвитку має на меті здійснити покращення в 

трьох аспектах: економічному, соціальному та екологічному. Економічний 

сталий розвиток підприємств необхідно розглядати як процес, ціллю якого є 

безперервне покращення основних економічних показників організації та 

підтримка її конкурентоспроможності на ринку. Соціальний сталий розвиток – 

це програми розроблені для підвищення якості життя населення та майбутнього 

покоління. Екологічний сталий розвиток спрямований розробку нових 

технологій виробництва, які дозволяють раціонально використовувати природні 

ресурси та зменшувати шкідливий вплив на стан навколишнього середовища. 

Переважна більшість підприємств України зосереджують свою увагу на 

досягненні саме економічної сталості, проте слід звернути увагу на те, що в 

майбутньому соціальні та екологічні аспекти сталого розвитку стануть 

важливими компонентами досягнення конкурентної боротьби, тому керівникам 

підприємств України необхідно детально ознайомитися з методологією розробки 

програм сталого розвитку.  
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Цілісне стратегічне управління дозволяє гармонізувати складові сталого 

розвитку, а саме економічну, соціальну і екологічну, забезпечуючи ефективне 

досягнення як короткострокових, так і довгострокових цілей. На міжнародному 

рівні це передбачає впровадження глобальних стандартів, таких як Цілі сталого 

розвитку ООН у корпоративні стратегії. 

Перевагами цілісного стратегічного управління є : 

− забезпечення синергії між різними підрозділами організації; 

− оптимізація використання ресурсів; 

− підвищення гнучкості та адаптивності до змін; 

− покращення конкурентоспроможності на ринку; 

− збільшення залученості працівників у досягнення стратегічних цілей. 

Разом з перевагами цілісного стратегічного управління розглянемо його 

виклики, а саме (див. рис. 1) 

 
Рис. 1 - Виклики впровадження цілісного стратегічного управління 
 

Цілісне стратегічне управління є ключовим інструментом для досягнення 

сталого розвитку на міжнародному рівні. Воно дозволяє гармонійно враховувати 

економічні, екологічні та соціальні аспекти, сприяючи створенню стабільного та 

справедливого майбутнього для всього світу. Для досягнення цієї мети необхідно 

продовжувати впровадження інновацій, розширювати міжнародну співпрацю та 

посилювати відповідальність бізнесу та урядів за сталий розвиток. 
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