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ФОРМУВАННЯ НАВИЧОК З УПРАВЛІННЯ ДАНИМИ 
ДОСЛІДЖЕНЬ У КОНТЕКСТІ ВІДКРИТОЇ НАУКИ

Управління даними досліджень (Research Data Management, 
RDM) є важливою складовою підготовки майбутнього доктора 
філософії в сучасному освітньому та науковому контексті. Практика 
управління даними досліджень є абсолютно новою для вітчизняної 
наукової спільноти, особливо для здобувачів, які перебувають на 
початку своєї академічної кар’єри. П. Деніколо та Дж. Рівз 
зазначають, що серед переліку навичок, необхідних для академічної 
кар’єри докторантів (transferable skills), варто згадати «управління 
інформацією та даними досліджень» [1, с. 56]. Ці дослідники 
наголошують на тому, що в основі будь-якого дослідження лежать
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дані або інформація, і тому докторанти повинні знати, як з ними 
взаємодіяти найбільш ефективно [1, с. 56-57].

Важливість теми УДД у контексті відкритої науки полягає у 
тому, що вона детально розкриває аспекти практики управління 
обсягами наукових даних, складання планів управління даними 
досліджень і сприяє відкритості даних для усіх стейкхолдерів, 
залучених так чи інакше до процесу дослідження. Сьогодні цілком 
можливо здійснювати міжнародні дослідження разом з колегами з 
різних континентів, залишаючись при цьому у своїх країнах. Це 
оптимізує наукові дослідження, економить час на опрацювання 
даних, дозволяє зменшити витрати на обладнання, сприяє 
ефективному використанню часу на проведення експериментів та 
дослідів, дає можливість розподілити ролі у дослідженні та 
згуртувати усі необхідні матеріали на спільній платформі, до якої всі 
члени дослідницької команди мають доступ.

Тема управління даними досліджень є багатогранною, тому 
варто розрізняти навчання з RDM для бібліотекарів та кураторів 
даних та навчання RDM для дослідників. Останній згаданий 
варіант повинен бути спрощеною версією підготовки
бібліотечних спеціалістів і містити менше бібліотечної
термінології, а бути більш адаптованим під потреби сучасних 
дослідників та здобувачів.

На сьогодні існує безліч он-лайн платформ для вивчення 
теми управління даними досліджень, а також матеріали та 
посібники для опанування цієї теми. Узагальнивши матеріали, 
розроблені для платформ Research Data MANTRA, DataONE 
Education Modules, FOSTER, та посібника Л. Корті та співавторів 
«Managing and sharing research data. A guide to good practice» [2-5], 
можна виокремити модулі та теми, що розглядаються в рамках 
цих модулів і разом складають курс з управління даними 
досліджень для докторантів та здобувачів наукових ступенів.

Модулі та теми візуалізуємо у вигляді табл. 1. Як видно з 
таблиці, модулі присвячено аспектам роботи з даними досліджень і 
умовно можна їх поділити на такі категорії: загальна інформація про 
дані досліджень та основні поняття; план УДД; робота з організації 
та упорядкування файлів в межах пакетів даних; тика роботи з 
даними та захист даних. Теми ширше розкривають суть кожного 
модуля і плавно переходять одна в іншу.
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Схема курсу, представлена у таблиці 1 є приблизною і може 
видозмінюватись у залежності від конкретних потреб наукової та 
дослідницької установи, де проводяться тренінги та заняття з 
управління даними досліджень. Якщо говорити про УДД як 
навчальну дисципліну, то така схема курсу є базовою і може бути 
удосконалена іншими модулями та темами. Важливо наголосити 
на базових поняттях та на документації даних і створенні 
метаданих, з огляду на те, що в контексті відкритої науки 
потрібно дбати про доступність і зрозумілість даних, як для самих 
науковців та наукових колективів, так і для кінцевих споживачів, 
грантодавців тощо.

Таблиця 1
Структура курсу з управління даними досліджень

Модулі Теми

Визначення поняття 
„дослідницькі дані”

-  Типи дослідницьких даних
-  Важливість управління даними

План управління даними 
досліджень

-  Найкращі практики написання планів УДД
-  Інструменти зі складання планів УДД
-  Вимоги грантодавців

Організація даних
-  Правила складання назв файлів
-  Версії файлів
-  Інструменти для групової роботи над даними

Формати файлів
-  Відкриті формати
-  Стискання файлів
-  Нормалізація файлів

Документація та 
метадані

-  Документація даних та використання даних 
інших авторів

-  Види та призначення метаданих
-  Цитування даних

Зберігання та 
убезпечення даних

-  Методи зберігання та збереження
-  Методи захисту
-  Стратегії довгострокового зберігання

Захист персональних 
(чутливих) даних

-  Законодавчі аспекти захисту даних
-  Етика роботи з даними
-  Убезпечення конфіденційних та чутливих даних

Надання доступу до 
даних

-  Формальний та неформальний доступ
-  Збереження в надійних репозитаріях для даних
-  Ліцензування та використання відкритих даних

Отже, формування навичок з управління даними досліджень 
можливе посередництвом введення в навчальний процес 
відповідного курсу для аспірантів та здобувачів, який повинен
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містити базові поняття, основні аспекти роботи з даними та 
файлами в межах пакетів даних, принципи складання метаданих 
та супровідної документації з огляду на засади відкритої науки, 
що передбачають прозорість процесу виконання наукових 
досліджень.

Курс з УДД може існувати у двох видах -  для фахівців 
бібліотечно-інформаційної та архівної справи (тренінги для 
тренерів) та для дослідників, аспірантів, здобувачів (без 
специфічної бібліотечної термінології або з мінімальним набором 
таких професійних термінів і понять).
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