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Тамара Марценюк

cоціологиня

Кандидатка соціологічних наук, доцентка кафедри соціології Києво-Могилянської

академії, гендерна експертка Української Гельсінської спілки з прав людини, гостьова

дослідниця за програмою імені Фулбрайта (2017–2018) в Колумбійському

університеті (США). Викладає курси на гендерну тематику «Вступ до гендерних

студій», «Гендер і політика», «Маскулінність і чоловічі студії», «Фемінізм як соціальна

теорія та суспільний рух» та інші.

Сфера наукових інтересів охоплює такі теми: соціологія гендеру, соціальна структура суспільства, гендерні

відносини та гендерна політика (в Україні і Швеції); соціальна нерівність і соціальні проблеми; жіночий, чоловічий та

ЛГБТ рухи; розмаїття (diversity). Авторка близько 80  наукових праць, низки публіцистичних статей, розділів у

підручниках і книжках.

Поділяє ідею публічної соціології — науки і досліджень заради суспільних змін, тому постійно бере участь у різних

міжнародних дослідницьких і викладацьких проектах, останній із яких стосується теми «Фемінізм як соціальна

теорія і суспільний рух: світовий досвід і Україна».

Авторка курсу «Жінки та чоловіки: гендер для всіх» на онлайн-платформі Prometheus. У 2017  році видала книжку

«Гендер для всіх. Виклик стереотипам» («Основи»), а 2018 року — «Чому не варто боятися фемінізму» («Комора»).

У міжнародних звітах про забезпечення гендерної рівності Україна посідає низькі
місця передусім через показник політичної залученості жінок. Візьмімо
найвідоміший документ, який засвідчує стан гендерних відносин у світі — щорічний
Звіт про глобальний гендерний розрив 2018 року (Global Gender Gap Report 2019),
що його підготував Світовий економічний форум (World Economic Forum). У цьому
документі величина гендерного розриву (gender gap) оцінюється за чотирма
важливими показниками нерівності між чоловіками й жінками: економічна участь,
рівень освіти, політичне представництво та сфера здоров’я.

У 2018 році Україна посідала 65 місце  зі 149 досліджуваних країн. Очевидно, що
найгірша ситуація з політичним складником (участю жінок у процесі ухвалення
рішень) — 97 місце зі значенням індексу, яке майже наближається до нуля і
засвідчує майже суцільну гендерну нерівність.

Ще гірше місце нашої держави в глобальному рейтингу «Жінки в національних
парламентах світу» від Міжпарламентської спілки . Зокрема, Україна посідає аж
146 місце серед 187 країн світу, маючи лише 12 % жінок у Верховній Раді.
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Звичайно, така статистика не сприяє позитивному іміджу України на міжнародній
арені. Крім того, беручи різноманітні зобов’язання із забезпечення рівних прав і
можливостей жінок і чоловіків, наша держава їх не виконує. Наприклад, згідно з
Цілями Розвитку Тисячоліття, визначеними на Саміті тисячоліття ООН 2000 року і
встановленими до 2015 року, Україна серед шести своїх цілей узялася досягнути
гендерної рівності. Наша держава зобов’язалася до 2015 року «забезпечити
гендерне співвідношення на рівні не менше 30 до 70 тієї чи іншої статі в
представницьких органах влади та на вищих щаблях виконавчої влади». Як
бачимо, Україна не виконала це завдання, адже станом на 2015 рік в українському
парламенті жінок було далеко менша кількість від обіцяних 30 %.

Щоб пояснити недолугу ситуацію з низьким рівнем представництва жінок у
«великій політиці», пропоную розглянути її на трьох рівнях аналізу:

макрорівні — суспільному, гендерної політики, громадської думки, гендерних
стереотипів тощо;

мезорівні — партійному чи організаційному, із проблематикою сексистських
висловлювань тощо;

мікрорівні — підтримки, бажання, навичок тощо.

В українському законодавстві прописано рівні права і можливості жінок і чоловіків
загалом і в політиці зокрема. Передусім у Конституції України громадянам
гарантовано рівні конституційні права і свободи: «не може бути привілеїв чи
обмежень за ознаками раси, кольору шкіри, політичних, релігійних та інших
переконань, статі, етнічного та соціального походження, майнового стану, місця
проживання, за мовними або іншими ознаками» (стаття 24). По-друге, окремий
Закон України «Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків»
(2005) містить визначення таких понять, як рівні права і рівні можливості жінок і
чоловіків, дискримінація за ознакою статі, позитивні дії, сексуальні домагання
тощо. А у статті 3 сказано: «державна політика щодо забезпечення рівних прав та
можливостей жінок і чоловіків спрямована на утвердження гендерної рівності;
недопущення дискримінації за ознакою статі; застосування позитивних дій;
забезпечення рівної участі жінок і чоловіків у прийнятті суспільно важливих
рішень; забезпечення рівних можливостей жінкам і чоловікам щодо поєднання
професійних та сімейних обов’язків» . До речі, Тамара Мельник спостерегла, що:
«Україна — перша країна в СНД, де 1999 року до парламенту було подано проект
цільового закону із гендерної рівності» .
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Навчальний курс
«Гендерна рівність та
протидія сексуальним
домаганням у військовій
сфері»

 29 квітня 2021

Команда Невидимий Батальйон / Invisible

Battalion анонсують навчальний курс «Гендерна рівність

та протидія сексуальним домаганням у військовій

сфері», який розпочнеться вже за тиждень, 6 травня.

Студпарламент КНУ ім.
Тараса Шевченка
запустив ЛГБТ+ проєкт
"Таємниця з моєї шафи"!

 26 квітня 2021

«Таємниця з моєї шафи» має на меті розвіяти міфи та

стереотипи, які існують навколо теми ЛГБТ+.

Міжнародний день дівчат
в ІКТ: як святкують 10-
річчя в Україні

 26 квітня 2021

На честь Міжнародного дня дівчат в ІКТ, 22 квітня CSR

Ukraine, експертна організація Центр “Розвиток КСВ”, та

її ініціатива #ДівчатаSTEM провели онлайн

конференцію з надихаючими жінками “День дівчат в

«Майбутнє за
персоналізованою
медициною та
біотехнологіями»: STEM is
FEM познайомив

українських школярок із трендами
фармакології

 26 квітня 2021

Благодійний освітній проєкт провів 10-й безкоштовний

навчальний модуль з технічних дисциплін. Темою

ювілейного семінару стала одна з найактуальніших під

час епідемії коронавірусу галузь – фармакологія.

Релігія та гендерний
розрив у зарплатах: чи є
зв’язок?

 23 квітня 2021

У жовтневому дослідженні Журналу академічного

менеджменту виявили причинно-наслідковий зв'язок

між релігією та гендерним розривом у зарплатні.

Марафон видимості
лесбійок від Гендер в
деталях

 22 квітня 2021

З 26.04 по 2.05 триває марафон видимості лесбійок в

інстаграм. 13 прямих ефірів про лесбійок, їхнє життя та

суспільство, частиною якого вони є.

ЄС підтримує відкриття онлайн клубу для
татів у Києві

 20 квітня 2021

5 травня, 2021  Вхід  Реєстраціяя шукаю...  
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Суспільний рівень залучення жінок (2): громадська думка і публічні
висловлювання

За роки незалежності де-юре в Україні відбулося чимало зрушень у сфері
забезпечення гендерної рівності на рівні державної політики і створення так
званого національного механізму. Україна пройшла еволюційний шлях від
постановки і розгляду у 1990-х роках так званого «жіночого питання» (це
передусім материнство і дитинство) до дальшого його розширення до «рівних прав і
можливостей жінок і чоловіків». З 2000 року почалося поступове оформлення
гендерної політики як самостійного напряму державної політики. Суттєвіші
зрушення відбулися після Помаранчевої революції, коли було ухвалено перший на
пострадянському просторі окремий закон про рівні права і можливості жінок і
чоловіків, запроваджено окрему державну програму для забезпечення гендерної
рівності в українському суспільстві до 2010 року. 2007 рік було названо роком
гендерної рівності .

[4]

Звичайно, окреме питання — ефективність і виконання законів. Де-факто з цим
залишається низка проблем. Крім того, незважаючи на приєднання до
міжнародних угод та ухвалення національного законодавства про рівні права й
можливості жінок і чоловіків, у країні спостерігається брак політичної волі для
реалізації гендерних перетворень на рівні керівників законодавчого і виконавчих
органів та на рівні місцевої влади . Певні зміни у сфері забезпечення гендерної
рівності відбуваються радше завдяки українським громадським організаціям,
міжнародним організаціям і проектам, що їх фінансують зовнішні донори.

[5]

Суперечливу ситуацію у сфері гендерної політики відзначила у своєму виступі в
Давосі в січні 2019 року віце-прем’єр-міністерка з питань європейської і
євроатлантичної інтеграції України Іванна Климпуш-Цинцадзе: «Уперше в історії
незалежної України гендерні питання було пріоритезовано в Програмі дій уряду на
2018 рік. Усі заплановані торік завдання виконано. У щоденній роботі міністерств
гендерна проблематика проходить через їх тематичне профілювання. Цей тренд
продовжено і в Програмі дій уряду на 2019 рік» . Політикиня додала, що
«маніпуляції навколо гендерної політики залишаються частиною гібридної війни».
Про подібні виклики, зокрема про антигендерні рухи як прояв гібридної війни,
урядова уповноважена з питань гендерної політики Катерина Левченко пише в
окремому розділі своєї книжки «Гендерне тяжіння»: «Антигендерні рухи — це
навколополітичні рухи, які виконують замовлення своїх хазяїв. І, схоже,
напередодні виборів 2019 року починають перетворюватися на політичні. Вони
маніпулюють свідомістю громадян в умовах дефіциту інформації про реальні цілі
та цінності гендерної політики, її змісту, напрямків» .

[6]

[7]

Зрозуміло, що в такій ситуації неоднозначності непросто просувати ідеї гендерної
рівності, серед яких позитивні дії, як-от гендерні квоти, реалізація законодавчих
норм тощо. Не меншу роль відіграє також суспільне ставлення до присутності
жінок у політиці, на що варто подивитися детальніше.

Результати проаналізованих мною раніше репрезентативних опитувань
громадської думки (1999, 2005, 2007 роки) свідчать про те, що ставлення
українського суспільства до участі жінок у політичному житті країни далі
залишається суперечливим, але його більше спрямовано в бік гендерної рівності,
ніж ставлення і реальні дії політиків та управлінців різних рівнів влади . З одного
боку, українці схильні висловлювати патріархатні погляди, мовляв, політика — то
чоловіча справа. З іншого боку, вони вважають, що жінки здатні покращити стан
справ у структурах влади і держава повинна надавати рівні права й можливості
чоловікам і жінкам брати участь у політичному житті.

[8]

Хочу висловити критичний коментар про з’ясування стереотипних суджень шляхом
якраз стереотипно сформульованих питань на зразок «Для дружини важливіше
підтримувати кар’єру чоловіка, ніж робити свою власну» або «Більшість чоловіків
краще підходять для політики, ніж більшість жінок». Очевидно, що такі судження
пересічні українці радше підтримають, адже вони стосуються повсякденного життя,
про яке ми рідко задумуємося. На мій погляд, формулювання питань через
гендерно-стереотипні твердження спонукає підтримувати ці твердження, зокрема
на суспільному рівні.

Тому, щоби підтримувати радше егалітарні тенденції у формуванні громадської
думки, наведу результати по двох питаннях із нещодавнього дослідження, яке
провів Київський міжнародний інститут соціології протягом 28 серпня —
24 вересня 2018 року . У результаті польового етапу було зібрано 2026 анкет.

[9]

Як видно з таблиці 1, переважна більшість українців уважає, що серед депутатів
Верховної Ради України жінки повинні становити не менше як третину, а 31 %
опитаних підтримує ідею паритетного представництва жінок у парламенті. Однак
теперішня ситуація у Верховній Раді геть відрізняється від громадської думки
дорослого населення України.

Таблиця 1. На вашу думку, скільки жінок-депутаток має бути серед депутатів Верховної Ради України?

Варіанти відповіді %

Більше як половина 5,7

Приблизно половина 30,9

Третина 15,3

Четверта частина 10,1

Десята частина 4,7

Жодної 3,8

Не знаю / важко відповісти 28,0

Немає вiдповiдi 1,5

Разом 100

Не менш егалітарні варіанти відповідей на твердження про те, що влада повинна
більше уваги приділяти питанням рівних можливостей чоловіків і жінок у
суспільстві (див. табл. 2). Переважна більшість — 66 % опитаних — загалом
підтримують цю думку, не підтримують лишень 10 % респондентів.

Таблиця 2. Сьогодні багато говорять про роль жінок у суспільстві і громадсько-політичному житті. Хотілося б знати

вашу думку щодо цих питань. Для кожного з наступних тверджень скажіть, будь ласка, наскільки ви погоджуєтесь чи не

погоджуєтесь із ним. Влада повинна більше уваги приділяти питанням рівності можливостей чоловіків і жінок у

суспільстві

Варіанти відповіді %

За підтримки Європейського Союзу клуб для татів

«Татоhub.Київ» почав свою роботу онлайн 6 квітня. Цей

клуб створено для батьків Києва, які хочуть бути більш

залученими та усвідомленими батьками, розподіляти

Майже половина всіх
жінок позбавлені свого
права на тілесну
автономію – нова
доповідь UNFPA

 20 квітня 2021

Майже половина жінок в 57 країнах, що розвиваються,

позбавлені права вирішувати, чи займатися сексом зі

своїм партнером, чи користуватися контрацептивами

або звертатися за медичною допомогою. Про це

СПІЛЬНОТА

Коли бракує цукру...

Вікторія Шкабой

Пів на першу ночі. Стою голяка на кухні та їм другий

поспіль бутерброд із салом. До того я вже поглинула

кілька цукерок, а заїм свій нехитрий бутер, скоріше за

все, фініками. Ні, це не чиясь сексуальна фантазія про

Одна із перших науково-
фантастичних книжок була
написана у 1600-х герцогинею

Лідія Демченко

Вступити у філософську дискусію із Леді Марґарет

Кавендіш, герцогинею Ньюкастлу-на-Тайні, означало

назавжди змінити свої погляди. Народжена у 1623 році,

Кавендіш була аристократкою, добре відомою в колах

«Чекай, закрию двері»: як
історія мами врятувала мене від
зґвалтування і чому я розкажу
її синові?

Марта Гавришко

Ніколи не забуду свого першого наукового стажування

за кордоном. Це була моя перша самостійна поїздка за

межі України. Мені було 23 роки. Я була аспіранткою

історичного факультету Львівського національного

Історія прийняття моєї
інвалідності

Ніна Купенда

Я лежу, і у мене всі ноги в шрамах. Я ходжу, і мої ноги

набрякають. Я плачу, бо боюсь, що колись не зможу

ходити. Історія прийняття моєї інвалідності. Я жінка, і я

лесбійка. Збрешу, якщо скажу, що прийняти це було

Яйцеклітина – це справжня зірка

Олександра Будлянська

Це цитата з книжки «Приховане диво» Ніни Брохман та

Еллен Стьоккен Дааль. Книжки, яка розповість вам усе

про жіночі статеві органи, стать, секс, оргазм,

контрацепцію та про хвороби й як їх уникнути.

Дитинство в Україні змусило
мене ненавидіти фемінізм

Анастасія Лапатіна

Я народилася в Україні, пострадянській державі, в якій

назвати себе феміністкою може бути настільки ж

дивно, як назвати себе повією. Зростала в традиційній

родині, в мене був батько який працював і мама яка

ЯК ВОНО — БУТИ ЖІНКОЮ

Марія Гумецька

Чому я сьогодні тут? І хто я? Називай мене Паприка, хоча

десь тут буде зазначено й моє справжнє ім’я. Що

важливо знати про мене? Малюю, слухаю музику,

перекладаю. Які мої погляди? О, я кетлінмораністка. Це

Привілеї бачили? Ні? А вони є.

Наталія Сліпенко

Текст на основі коментаря незнайомого мені чоловіка у

фейсбуці френдеси. "Я все розумію, але (c) мені не

подобається ця риторика, що білі чоловіки тепер перед

усіма в боргу, — пише він. — Я от особисто нікого не
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Структурний рівень залучення жінок: ситуація в робочому середовищі

Індивідуальний рівень: час та інші ресурси для залучення в політику

 

Не згоден 4,1

Скоріше не згоден, ніж згоден 5,3

Важко сказати напевно 21,1

Скоріше згоден, ніж не згоден 24,2

Згоден 41,9

Немає відповіді 3,4

Разом 100

Крім родини, освіти, середовища спілкування, громадську думку формують також
публічні люди і ЗМІ. Суспільству складно підтримувати ідею залучення жінок у
велику політику, коли високопосадовці у ЗМІ висловлюють патріархатні погляди.
Як пам’ятаємо, апофеозом публічного сексизму стали висловлювання тодішнього
Президента України Віктора Януковича. Ще під час передвиборчої кампанії на
початку 2010 року він зробив сексистську заяву про жінок. Відмовляючи в дебатах
своїй конкурентці Юлії Тимошенко, Янукович сказав: «Те, що мені кажуть, ніби з
жінкою даремно сперечатися, неправильно, я з цим не згоден. Я насамперед
уважаю, що вона прем’єр-міністр і повинна нести відповідальність за кожне своє
слово. А якщо вона жінка, то повинна йти на кухню і показувати там свої
примхи» . Тобто чинний Президент України відверто висловився про те, що місце
жінок на кухні, а не в політиці. Сексистські висловлювання і дії політиків не рідкість
і за останній період , що теж становить перешкоду для жінок на шляху в політику.

[10]

[11]

У 2017–2018 роках я провела гендерний аналіз Верховної Ради України , у
результаті якого з’ясувала, що коли аналізувати ВРУ як робоче середовище, то
жінки в ньому стикаються з проблемою гендерної сегрегації на ринку праці, як
вертикальної, так і горизонтальної. Під вертикальною сегрегацією мається на увазі
нерівність між чоловіками й жінками в плані посад на кар’єрних сходах.
Горизонтальна сегрегація — це окремі «ніші» для наповнення переважно жінками
чи переважно чоловіками. У політиці стереотипно вважається, що «серйозна
політика» (hard politics) — це радше для чоловіків (сфери оборони, будівництва
тощо), а «м’яка політика» (soft politics) — це, відповідно, для жінок (охорона
здоров’я, освіта, культура тощо).

[12]

Склад комітетів ВРУ свідчить, що радше так званими «жіночими» сферами в
політиці є міжнародні відносини (очевидно, щоби продемонструвати міжнародній
спільноті увагу до виконання міжнародних зобов’язань із забезпечення рівних прав
і можливостей) і соціальна сфера (соціальна політика й охорона здоров’я). Крім
того, жінки недопредставлені в керівництві постійних делегацій ВРУ. Гендерний
склад членства в делегаціях теж далекий від паритету.

На момент обрання за партійними списками найбільш гендерно-збалансованою
виявилася політична партія «Об’єднання “Самопоміч”», серед представників якої у
ВРУ жінки становлять 34,4 %. На другому місці — Всеукраїнське об’єднання
«Батьківщина» (29,4 %), на третьому — Блок Петра Порошенка (23,8 %).
Найменший відсоток жінок у політичних партіях «Опозиційний блок» (11,1 %),
Радикальній партії Олега Ляшка (14,3 %) і «Народний фронт» (17,2 %). Загалом
жодна з чільних політичних партій України не дотримується ідеї гендерного
паритету, тобто представництва жінок і чоловіків 50/50. Добровільні партійні
гендерні квоти — непопулярний серед політичних партій України механізм
залучення жінок у політику. Навпаки, жінок ставлять радше в непрохідній частині
закритих партійних списків.

Не може не тішити діяльність із просування ідей гендерної рівності Міжфракційного
об’єднання «Рівні можливості» та Громадської ради з гендерних питань при ньому.

Крім розглянутих вище структурних чинників залученості жінок у політику, які
спричиняють і поширюють гендерні стереотипи, існують ще так звані індивідуальні
чинники, які передбачають, що жінка реалізовує своє бажання і мотивацію
працювати в політиці.

Чому у жінок рідше, ніж у чоловіків, виникають такі бажання? Зокрема, бажання
активніше просуватися по кар’єрних щаблях і йти у велику політику, на рівень
ухвалення рішень.

Саме за жінками в нашому суспільстві закріплено доглядову працю (за дітьми,
людьми літнього віку, людьми з інвалідністю, хворими родичами) і підтримку
домогосподарства, тому у них менше часу, щоби присвятити його роботі в
політичній сфері, яка часто понаднормова і передбачає відрядження тощо. Отже,
такий ресурс, як час, вельми важливий у цьому випадку.

Політика передбачає ризик, орієнтацію на успіх, командну роботу — риси, які
змалечку виховують головно у хлопчиків. У результаті такої диференційної
соціалізації хлопці в середньому більше вірять у свої сили порівняно з дівчатами і
краще оцінюють свої компетенції.

Про подібні приклади розповідають жінки, котрі досягли успіхів у певній сфері.
Наприклад, операційна директорка «Фейсбук» Шеріл Сендберг розмірковує в TED-
промові, чому так мало жінок серед лідерів . Один із головних викликів для жінок
— поєднати роботу і сімейні обов’язки. Крім того, у жінок менше зв’язків порівняно
з чоловіками, вони меншою мірою залучені в соціальні мережі . Ще у них
набагато менше грошових ресурсів, щоби пройти в політику самостійно.

[13]

[14]

Є поодинокі приклади відомих жінок у політиці — Маргарет Тетчер, Індіра Ганді,
Ангела Меркель, а тому ідея так званої американської мрії — self-made women —
вельми живуча. Та щоб пробити цю «скляну стелю», яка в політиці так само
поширена, як у бізнесі й інших сегментах ринку праці, потрібно дуже багато зусиль.
Скло часто виявляється бетоном із шарами стереотипів і глузувань, які непросто
долати на рівні індивідуальної комунікації.

Тому дуже важливо говорити про солідарність між жінками, які, будучи чисельною
більшістю, насправді є так званою «меншиною», якщо говорити про їхні права і
можливості. Підтримка і натхнення від інших жінок — це те, що дає сили рухатися
вперед і змінювати суспільну реальність.

 Станом на 1 листопада 2018 року. Узято 24 січня 2019 року з бази даних:
Women in National Parliaments / Inter-Parliamentary Union //
http://www.ipu.org/wmn-e/world.htm

[1]

 Закон України «Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків»
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Подоба

Пошир

РЕПЛІКИ СПІЛЬНОТИ

Реплік ще немає, Ваша репліка може бути першою

УСІ СТАТТІ ТЕМИ

Катерина Левченко: Питання сімейної та
гендерної політики – актуальний погляд
у майбутнє

У новообраному українському парламенті стало значно більше жінок-депутаток. Як це позначиться на
розвитку тих сфер суспільного буття, які найчастіше пов’язують саме з участю представниць жіночої
статі? Чи опиняться в пріоритетах питання сім’ї та забезпечення гендерної рівності?

 

Права і тюльпани: чому ми досі
відзначаємо 8 березня?

Оксана Кісь

8 березня залишається одним з найпопулярніших свят в пострадянській Україні, яке пересічні
громадян(к)и масово відзначають як «жіночий день» квітами-цукерками-дрібними подарунками. Однак
первісно воно було Міжнародним днем солідарності у боротьбі за права жінок. Як відбувалася
деполітизація цього свята в СРСР, де «жіноче питання» вважали вирішеним? Чи справді 8 березня
святкують лише в країнах соцтабору? Чому політичні лідери і посадовці в незалежній Україні
продовжують вітати жінок у брежнєвському дусі зі «святом весни, краси і ніжності»? Чи можливо і
потрібно сучасним українським жінкам повернути собі украдене свято? Про сучасні феміністичні
ініціативи з відновлення політичного смислу 8 березня – у цій статті.

 

Програли за неявкою? Жінка і влада в
українській літературі

Оксана Щур

Більшість жіночих образів в українській літературі створено не жінками. Те саме стосується образів
жінок-лідерок: їх не так багато і переважно вони обмежені суто жіночими функціями і простором. Лише
поодинокі героїні здатні створити чоловікам гідну конкуренцію на чоловічому полі, як-от завод,
колгосп, парламент чи управління державою. І тут вони стають жорсткими, рішучими, безпринципними
або ж використовують власне тіло як інструмент маніпуляцій. Навіть найновіша українська література
зациклена на темі боротьби і звільнення жінки головно в приватному просторі й іще не дала нам
яскравого образу героїні, яка добивається кар’єрного успіху без задньої думки про залежність від
чоловіків.
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