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ПІДВИЩЕННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ ФІНАНСОВОГО МЕНЕДЖМЕНТУ  

В ДІЯЛЬНОСТІ  СУБ’ЄКТІВ ГОСПОДАРЮВАННЯ 
 

Постійні зміни та нестабільність економіки України активізували процес пошуку 
напрямів удосконалення теорії і практики фінансового менеджменту з метою 
забезпечення суб’єктів господарювання ефективними інструментами фінансового 
управління [5]. 

На думку одного з експертів у галузі фінансового менеджменту Е. Хелферта, 
будь-який бізнес можна розглядати як взаємопов'язану систему руху фінансових 
ресурсів, викликаних управлінськими рішеннями [4]. 

Тому фінансовий менеджмент як інструмент управління є необхідний у сучасних 
умовах кожному підприємству, яке в умовах постійного зростання конкуренції бажає 
втриматися на ринку [6]. 

Практика свідчить, що жодне стратегічне або навіть і тактичне рішення 
менеджерів не буде виконане, якщо воно не підкріплено рухом фінансових ресурсів. 
Отже, від того, наскільки пов'язані між собою управлінські рішення та наявні 
фінансові можливості, залежать життєздатність і довготривалість бізнесу [4]. 

Фінансовий менеджмент – це система дій з  управління формуванням, 
використанням та розподілом фінансових ресурсів, оптимізації їх обігу [3]. 

При побудові системи фінансового менеджменту доцільно виокремити такі  
фактори: 1) формування теоретичних засад побудови системи фінансового 
менеджменту, які слід розробляти, виходячи з потреб бізнесу; 2) урахування впливу 
нестабільної економіки; 3) забезпечення взаємодії систем бухгалтерського обліку та 
фінансового менеджменту суб’єкта господарювання [5]. 

Для забезпечення фінансового менеджменту підприємства має бути враховано 
такий параметр, як підвищення рівня кваліфікації фахівців, відповідальних за 
управління фінансами підприємств, та розробка якісно нових підходів до роботи 
фінансових служб [2]. 

Для вдосконалення безперервного функціонування підприємства, фінансові 
служби повинні постійно забезпечувати фінансовими ресурсами процеси виробництва 
й реалізації продукції, домагатися найраціональнішого використання фінансових 
ресурсів, а також забезпечення б контролю за використання фінансових ресурсів. 
Причому цей контроль має бути безперервним і доповнюватися комплексним аналізом 
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фінансового стану підприємства [1]. 
Як відомо, головною метою фінансової діяльності підприємства є максимізація 

його ринкової вартості. Хоча ми маємо розуміти, що для багатьох підприємств 
України ще довгий час головною метою буде уникнення банкрутства і великих 
фінансових втрат [4]. 

Виручка від реалізації продукції є основним джерелом коштів підприємства, тому 
фінансова служба зобов'язана забезпечити повне й рівномірне надходження її від 
покупців. Для організації цієї роботи фінансовій службі важливо налагодити постійні 
організаційно-інформаційні контакти з виробничими і функціональними підрозділами 
підприємства, передусім — з плановим, виробничим відділами і з відділом збуту [1]. 

В сучасних умовах подальше вдосконалення діяльності фінансового менеджменту 
відбуваються на базі впровадження електронно-обчислювальної техніки, моделювання 
фінансових процесів і створення автоматизованих систем управління фінансами, а при 
залученні кредитних та інших позикових коштів підприємство має забезпечити 
раціональне розміщення цих ресурсів за призначенням, і це є однією з найважливіших 
ділянок роботи фінансової служби [1]. 

Список використаних джерел: 
1. Фінансова діяльність підприємств: Підручник. / Бандурка О. М., Коробов М. Я., Орлов П. І., 

Петрова К. Я. – К.: Либідь, 2002. – 384 с. 
2. Терещенко О. О. Фінансова діяльність суб’єктів господарювання: Навчальний посібник / Олег 

Олександрович Терещенко. – Київ: КНЕУ, 2003. – 554 с. 
3. Фінансовий менеджмент: Навч. посіб. / За ред. Момот Т. В. – К.: Цент учбової  літератури, 2011. 

- 712 c. 
4. Осадчук Ю. М. Роль фінансового менеджменту в діяльності підприємств [Електронний ресурс] / 

Ю. М. Осадчук // Всеукраїнський науково-виробничий журнал. – 2013. – Режим доступу до ресурсу: 
http://irbis-nbuv.gov.ua/cgi-
bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?C21COM=2&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&IMAGE_FILE_DOWNL
OAD=1&Image_file_name=PDF/inek_2013_5_27.pdf. 

5. Стеців Л. П. Теоретико-методичні основи побудови ефективної системи фінансового 
менеджменту підприємства [Електронний ресурс] / Л. П. Стеців // Укараїнська академія друкарства. – 
2013. – Режим доступу до ресурсу: http://irbis-nbuv.gov.ua/cgi-
bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?C21COM=2&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&IMAGE_FILE_DOWNL
OAD=1&Image_file_name=PDF/Nz_2013_4_6.pdf. 

6. Гаврило П. П. Удосконалення фінансового менеджменту в контексті іноваційного розвитку 
підприємства [Електронний ресурс] / П. П. Гаврило, Ф. Ф. Соханич // Науковий вісник НЛТУ 
України. – 2015. – Режим доступу до ресурсу: http://nltu.edu.ua/nv/Archive/2015/25_4/35.pdf. 
 

Салагуб Б.А. 
Студент 3 року навчання, НаУКМА 

 
СУЧАСНІ ІНСТРУМЕНТИ МОНЕТАРНОЇ ПОЛІТИКИ 

Монетарна політика включає в себе регулювання пропозиції грошей для того, 
щоб регулювати рівень процентних ставок, рівень інвестицій та доходу загалом з 
метою забезпечити стабільність в економіці, природний рівень зайнятості, а також 
забезпечити відповідне торгове сальдо. Якщо, скажімо, відбувається перегрів, 
центральний банк скорочує пропозицію грошей підняттям норми резервування або 
продає облігації та інші фінансові активи (операції на відкритому ринку), піднімаючи 
таким чином процентну ставку та зменшуючи обсяг інвестицій, що в результаті 


